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Atualizado: 08/01/2024 - 900.09.07

REGULARIDADE

DA

EMPRESA

XXXXX
CNPJ: XXXXX
CHECK LIST AUDITORIA DE REGULARIDADE FISCAL 
01 – DOCUMENTO E LICENÇAS DA EMPRESA 
1. (   ) Contrato Social Atualizado__________________________

2. (   ) CADESP; _______________________________________

3. (   ) CNPJ; __________________________________________

4. (   ) CCM; __________________________________________

5. (   ) Licença de funcionamento; _________________________

6. (   ) CMVS -  LICENÇA VIGILÂNCIA SANITÁRIA; 

7. (   ) Licença do Bombeiro______________________________

8. (   ) Sistema Habilitado para emissão de notas Fiscais;________
9. (   ) Recarga e Certificado de Manutenção dos Extintores de Incêndio;

10. (   ) Laudo de Limpeza da Caixa  D’água;__________________

11. (   ) Laudo ou Certificado de Dedetização;_____________________________
12. (   ) Laudo limpeza da Coifa;

13. (   ) Óleo Queimado; Empresa contratada;_________________
14. (   ) Coleta de Lixo superior 200 litros por dia; Empresa Contratada
02 – LEGISLAÇÃO, PLACAS DE AVISOS 
15. (   ) Aviso optante do simples, lei federal 9.317/96 e lei estadual 10.086/98

16. (   ) Livro do código de defesa do consumidor lei 8078/1990 reg. Por 12.506/2010 e 12.414/11 - multa R$ 1064,10

17. (   ) Aviso “ EXIJA NF”, lei federal 8.846/94 e lei estadual 9.990/98, multa de R$ 87,25

18. (   ) Aviso este ambiente está sendo filmado – lei municipal 13.541/03 (ambiente com câmeras); multa R$ 100,00

19. (   ) Aviso extintores de incêndios – lei 46.076/01

20. (   ) Aviso telefone do PROCON “151”

21. (   ) Aviso proibido Fumar – lei estadual 13.541/09 – nos ambientes.

03 – FUNCIONÁRIOS
22. (   )Escala de revezamento mensal;

23. (   ) Controle de ponto mensal; (Ficha, cartão de Ponto etc.)

24. (   ) Apólice Seguro de Vida em grupo dos funcionários; (verificar junto a contabilidade).

25. (   ) Casa/Alojamento para os funcionários, se faz necessário conforme norma regulamentadora 24 TEM (verificar condições de habitabilidade),
26. (   ) Procedimentos Operacionais Padronizados (POP’s);  Certificado de curso de Capacitação em Boas Práticas de Manipulação de Alimentos; caso não tenha segue o link (Escola Virtual Gov) - (www.escolavirtual.gov.br/curso/287),
27. (   ) Treinamento e capacitação em segura e saúde; (verifique com nutricionista a necessidade).
28. (  ) ASO - Exames Periódicos dos Funcionários;______________________

29. (   ) PCMSO NR 7;__________________________________________________

30. (   ) PGR;____________________________________________________
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